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English version 

Climate change is the main threat humanity is facing, especially in the Mediterranean area. This region, 

known for its rich biodiversity, historical heritage, and unique climate, is undergoing great changes due 

to rising temperatures, shifting rainfall patterns, and more frequent extreme weather events. Which are 

already affecting our lives right now. 

In Mediterranean countries, the effects of climate change are clear: droughts, heatwaves, and storms are 

becoming more common, disrupting farming, water supplies, and coastal areas. Water scarcity is a 

growing problem, threatening both drinking supplies and agriculture in areas that rely heavily on irri-

gation. Wildfires are also happening more often than before, posing serious risks to both natural land-

scapes and human communities. 

By 2050, water demand in the Mediterranean is expected to double or even triple, adding pressure on 

already strained resources. If global warming reaches 2°C, rainfall could drop by 10-15%, and if tem-

peratures rise by 2-4°C, precipitation in Southern Europe could fall by up to 30%, which would have a 

devastating effect on agriculture and biodiversity. 

Over 510 million people live in the Mediterranean. More frequent and intense heat waves increase the 

risk of heat-related illnesses and deaths, especially among the elderly and those with pre-existing con-

ditions. Higher temperatures and changing weather patterns can also worsen air quality, leading to more 

respiratory problems and cardiovascular diseases. Additionally, the spread of vector-borne diseases, 

such as those carried by mosquitoes, is likely to increase as the climate becomes more suitable for these 

pests. 

Tourism, a key industry for many Mediterranean countries, is at risk as natural attractions degrade and 

extreme weather becomes more common. Economically, the effects are significant too. Water temper-

atures in the region are also expected to rise between 1.8°C and 3.5°C by 2100, threatening marine life 

and coastal ecosystems. 

We can't overstate how urgent it is to tackle climate change in the Mediterranean. We need to put com-

prehensive adaptation and mitigation strategies in place to protect this important region and its people. 

The Mediterranean's role is vital both ecologically and economically, so the impact of doing nothing 

will be felt far beyond its borders. With time running out, it's more important than ever to take action 

now. 

We, the Tethys students, gathered for a special assembly to deal with climate change issues this week. 

We are part of a PhD project involving universities all around the Mediterranean area, and the countries 

represented are Algeria, France, Libya, Macedonia, Morocco, Spain and Tunisia. The University of 
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Glasgow also joined us in this project. We are proud to defend this declaration today, on May 23rd, 

2024, as the product of our common reflection. 

Acknowledging this context, we propose the following actions: 

Regarding academic activity: 

1. Offering courses focused on and specialised in climate change, integrating climate into existing 

modules, and introducing a climate change-related topic as an option for the final project, to 

increase awareness about climate change among future generations. 

2. Organising a yearly conference on climate change and discussing the most relevant and latest 

issues related to climate change, which is hosted by different Mediterranean Universities. 

3. Offering scholarships, at both undergraduate and postgraduate level, to pursue an interest in 

climate change where every university can have a quota every year for new students, and the 

university offers funding for projects related to climate change run by students or university 

staff. 

4. Coordinating a climate change seminar and workshop and offering a free short in-person or 

online course with a certificate to increase public participation. 

5. Focusing on research projects aimed at developing sustainable technologies, renewable energy 

sources and innovative climate adaptation strategies that are funded by universities. 

6. Implementing small-scale studies of the innovation solution, facilitating their applicability and 

assessing the return on the investment. 

7. Establishing dedicated centers or institutes for climate change research bringing together ex-

perts from various disciplines. 

8. Organizing and hosting public events aimed at creating public awareness and engaging the 

community while focusing on inclusivity and ensuring that diverse voices within the commu-

nity are heard and considered in the decision-making process, 

9. Initiating collaboration with other departments in the university and other Mediterranean uni-

versities and offering a platform for engagement on climate-related activities and events. 

10. Encouraging students to actively start and engage in climate-related clubs where they will share 

and exchange ideas as well as work on climate-related projects to ensure the sustainability of 

the environment. 
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11. Empowering the university's academic core and building their capacity to become role models 

to the students and the community. 

12. Encouraging media and marketing students to incorporate climate-related education in their 

films, advertisements and selling the climate agenda in social media and actively engage in 

providing education on the same 

13. Providing incentives and rewards to students and employees who are championing climate 

change agenda 

14. Providing suggestions and guidance to local authorities and government on how to implement 

policies and laws that will guide climate change action. 

15. Supporting the authorities in restructuring some laws and policies that will directly impact cli-

mate action. 

16. Ensuring that each university is eco-friendly, practicing sustainability and promoting climate 

change awareness e,g., encouraging conservation measures within the universities and the com-

munity. 

17. Bridge the gap between science and policy involving citizens in decision-making process: en-

vironmental governance must be adaptable to scientific and technological advances while man-

aging uncertainties. 

Regarding public relations and agreements: 

18. Formalizing partnerships through Memoranda of Understanding (MoUs) by establishing MoUs 

between universities and governmental agencies to define the scope, objectives, and mecha-

nisms of collaboration, and ensuring these agreements include provisions for regular commu-

nication, joint projects, and shared resources. 

19. Creating joint research and policy centers dedicated to climate change that bring together re-

searchers and policymakers to co-design and implement research-driven policies for exchang-

ing knowledge capacity building, and policy innovation. 

20. Regulating policy dialogues and workshops by organizing regular dialogues, workshops, and 

seminars where researchers and policymakers can discuss recent findings and policy needs for 

building a mutual understanding and trust, ensuring that scientific insights are effectively tran-

scribed into policies. 

21. Integrating research into policy development processes by ensuring that climate-related re-

search findings are integrated into the legislative process through the establishment of dedicated 
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advisory committees or task forces, promoting the inclusion of scientists and academic experts 

in the policy development and review processes. 

22. Allocating resources to support collaborative projects between universities and governments, 

ensuring that resources are allocated to support the implementation of research findings into 

practical climate policies and programs. 

Regarding infrastructures and mobility: 

23. Demonstrating a long-term commitment to the de-incentivisation of private and individual car 

use by encouraging carpooling, accessible public transport, and active travel alternatives, and 

offering tangible incentives such as fare discounts for students to make these options more at-

tractive. 

24. Supporting the transition towards low-carbon vehicles by providing essential infrastructure on 

campus grounds, such as increased charging points, ideally powered using green energy 

sources. 

25. Advocating for the implementation and maintenance of cycling infrastructure, such as traffic-

segregated cycling paths and secure bike storage across cities and campuses, which offer a safe 

alternative to commuting and cars through cycling, following local and global best practises 

and design standards, following the Global Street Design Guide by the Global Designing Cities 

Initiative. 

26. Encouraging and catering for a variety of active transport methods beyond cycling, tailored to 

local contexts and preferences of students, to support alternative, active travel options. 

27. Integrating active travel and cycling infrastructure into the public transport system to ensure 

connectivity and facilitate trip chaining using multiple modes, for instance by ensuring there 

are sufficient bicycle spaces on trains or providing safe storage options in the vicinity of sta-

tions. 

28. Pledging to only build or retrofit climate-resilient buildings on campus, to increase resource 

efficiency, for instance by ensuring well-isolated buildings able to save energy from both heat-

ing and cooling, to reach zero emissions infrastructures, and to reduce water wastage from toi-

lets. 

29. Fostering the use of renewable energies by using university spaces for the installation of such 

energy sources, such as the installation of solar panels on the roofs of campus buildings or in 

open spaces. 
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30. Developing robust data collection systems to ensure campus sustainability decisions accurately 

reflect student needs and priorities. This should be done through a critical, feminist and inter-

sectional approach to data science, both in teaching and decision-making, to highlight potential 

social inequalities and try to avoid reproducing data biases. 

31. Adapting campus environments by integrating abundant, native vegetation that complements 

the natural landscape, promoting biodiversity and creating an ecologically sustainable atmos-

phere. This initiative includes assessing current landscapes, selecting indigenous plants, collab-

orating with landscape architects for seamless design integration, implementing sustainable 

practices such as rainwater harvesting, and establishing a maintenance plan to ensure long-term 

vitality. 

Regarding energy and water supply: 

32. Generalizing and promoting green energies (solar, wind, kinetic, geothermal energies) and 

green storage. 

33. Adopting charts related to environmental considerations that are to be signed by universities 

staff. 

34. Adopting international certifications to cope with water and energy consumption reduction. 

Complying with ISO certification: ISO 50001 for energy management system, and ISO 14001 

for environmental management system. 

35. Transforming building architecture to adapt to extreme events, reduce electricity consumption 

and the use of air conditioners in the future & winter air supply. It includes covering car parks, 

using higher albedo, improving isolation or adopting green walls. 

36. Adapting the class hours to the sun cycle, in order to reduce the energy consumption by using 

lights, air conditioning or heating. 

37. Incorporating AI to find new solutions. For example, monitoring pollution, movement detection 

lights and building sustainable engineering in order to avoid energy waste. 

38. Collecting rainwater at the scale of campus. This includes the adaptation of roofs and the use 

of cisterns in order to reduce the consumption of tap water. 

39. Implementing systems to reuse water. For example, implementing water treatment plants ac-

cording to the goal number 6 of millennials SDG (sustainable development goals), and creating 

virtuous closed loops. 

40. Implementing policies to fight against heat islands. 
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41. Choosing green energy operators for supplying the energy and avoiding using fossil fuels. 

Regarding eco-initiatives: 

42. Conduct annual campaigns focused on various topics such as health, hygiene, transportation, 

food, and resource conservation. These will include posters, seminars, radio podcasts and inte-

gration into the academic curriculum to foster personal and collective environmental awareness. 

43. Use eco-friendly cleaning products for campus and personal hygiene. Although these products 

may be more expensive economically, they are environmentally cheaper. To reduce costs, seek 

partnerships with local producers, avoiding reliance on large multinational corporations. 

44. Host competitions among students to promote sustainability initiatives and innovative solutions 

for environmental challenges, fostering a culture of environmental stewardship. Organize ex-

change fairs where students, professors, and staff can trade goods and services, creating a real 

marketplace that supports reuse and reduces waste. 

45. Display information about renewable energy (solar panels) solutions prominently around the 

campus, such as in parking lots and communal areas, to encourage the adoption of these prac-

tices at home. 

46. Prioritize freshly prepared, locally sourced food in our cafeterias (e.g. artificial colorant-free 

products). Minimize pre-cooked products in favor of healthier ones, such as locally-inspired 

dishes. Increase the availability of plant-based food options in our cafeterias to reduce the en-

vironmental impact of meat consumption. 

47. Implement orchards on campus to supply fresh products to our restaurants, while also serving 

as pedagogical spaces to promote local and sustainable food sources. 

48. Install water fountains across the campus and encourage the use of refillable cups in our cafe-

terias. Provide discounts for students and staff who use reusable bottles. Implement a bottle 

deposit scheme. 

49. Include local producers in our supply chain and foster sustainable farmers' markets within our 

community, promoting consumption groups and local economic development.  
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Version française 

Le changement climatique est la principale menace à laquelle l'humanité est confrontée, en particulier 

dans la région méditerranéenne. Cette région, connue pour sa riche biodiversité, son patrimoine 

historique et son climat unique, subit de grandes transformations dues à la hausse des températures, aux 

changements des régimes de précipitations et aux événements météorologiques extrêmes de plus en 

plus fréquents, qui affectent déjà nos vies. 

Dans les pays des rives méditerranéennes, les effets du changement climatique sont prégnants : les 

sécheresses, les vagues de chaleur et les tempêtes deviennent plus fréquentes, perturbant l'agriculture, 

l'approvisionnement en eau et affectant les zones côtières. La raréfaction de l'eau est un problème 

croissant, qui menace à la fois l'approvisionnement en eau potable et l'agriculture dans les régions qui 

dépendent fortement de l'irrigation. Les incendies de forêt sont également plus fréquents qu'auparavant, 

ce qui représente un risque sérieux autant pour les paysages naturels que pour les communautés 

humaines. 

D'ici 2050, la demande en eau en Méditerranée devrait doubler, voire tripler, ce qui accentuerait la 

pression supplémentaire sur des ressources déjà limitées. Si le réchauffement climatique atteint 2ºC, les 

précipitations pourraient diminuer de 10 à 15 %, et si les températures augmentent de 2 à 4ºC, les 

précipitations dans le sud de l'Europe pourraient chuter de 30 %, ce qui aurait un effet dévastateur sur 

l'agriculture et la biodiversité. 

Plus de 510 millions de personnes vivent dans la région méditerranéenne. Des vagues de chaleur plus 

fréquentes et plus intenses augmentent le risque de maladies et de décès liés à la chaleur, notamment 

chez les personnes âgées et celles souffrant de conditions préexistantes. Des températures plus élevées 

et des schémas météorologiques changeants peuvent également aggraver la qualité de l'air, entraînant 

davantage de problèmes respiratoires et de maladies cardiovasculaires. De plus, la propagation des 

maladies vectorielles, à l’instar de celles transmises par les moustiques, est susceptible d'augmenter à 

mesure que le climat devient plus favorable à ces espèces. 

Le tourisme, un secteur clé pour de nombreux pays méditerranéens, est menacé par la dégradation des 

ressources/aménités attractions naturelles et la fréquence accrue des phénomènes météorologiques 

extrêmes. Économiquement, les effets sont également significatifs: les températures de l'eau dans la 

région devraient également augmenter entre +1,8°C et + 3,5°C d'ici 2100, menaçant la vie marine et les 

écosystèmes côtiers. 
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Il est impossible de surestimer à quel point il est urgent d'agir face au changement climatique en 

Méditerranée. Nous devons mettre en place des stratégies globales d'adaptation et d'atténuation pour 

protéger cette région importante et ses habitants. Le rôle des pays Méditerranéens est vital, tant sur le 

plan écologique qu'économique, et les conséquences de l'inaction se feront sentir bien au-delà de ses 

frontières. Le temps presse, et il est plus important que jamais d'agir maintenant. 

Nous, les étudiants de Tethys, nous sommes réunis cette semaine pour une assemblée spéciale consacrée 

aux questions du changement climatique. Nous faisons partie d'un projet de doctorat impliquant des 

universités de toute la région méditerranéenne, et les pays représentés sont l'Algérie, la France, la Libye, 

la Macédoine, le Maroc, l'Espagne et la Tunisie. L'Université de Glasgow nous a également rejointe 

dans ce projet. Nous sommes fiers de défendre cette déclaration aujourd'hui, le 23 mai 2024, comme le 

produit de notre réflexion commune. 

Reconnaissant ce contexte, nous proposons les actions suivantes: 

Considérant les activités académiques : 

1. Offrir des cours axés sur le changement climatique et spécialisés dans ce domaine, intégrer le 

climat dans les modules existants et introduire un sujet lié au changement climatique comme 

option pour le projet final, afin de sensibiliser les futures générations. 

2. Organiser une conférence annuelle sur le changement climatique, discutant des enjeux les plus 

pertinents et récents liés au changement climatique, accueillie par différentes universités 

méditerranéennes. 

3. Offrir des bourses, tant au niveau de la licence que du master, pour poursuivre un intérêt pour 

le changement climatique, chaque université ayant un quota annuel pour les nouveaux 

étudiants, et l'université offrant un financement pour des projets liés au changement climatique 

menés par des étudiants ou le personnel universitaire. 

4. Coordonner un séminaire et un atelier sur le changement climatique et offrir un cours gratuit en 

personne ou en ligne avec un certificat afin d’accroître la participation publique. 

5. Se concentrer sur des projets de recherche visant à développer des technologies durables, des 

sources d'énergie renouvelable et des stratégies d'adaptation innovantes au climat financées par 

les universités. 

6. Mettre en œuvre des études à petite échelle des solutions innovantes, faciliter leur applicabilité 

et évaluer le retour sur investissement. 

7. Établir des centres ou instituts dédiés à la recherche sur le changement climatique rassemblant 

des experts de diverses disciplines. 
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8. Organiser et accueillir des événements publics visant à créer une prise de conscience publique 

et à engager la communauté tout en se concentrant sur l'inclusivité et en veillant à ce que 

diverses voix au sein de la communauté soient entendues et prises en compte dans le processus 

décisionnel. 

9. Initier des collaborations avec d'autres départements de l'université et d'autres universités 

méditerranéennes et offrir une plateforme pour l'engagement dans des activités et événements 

liés au climat. 

10. Encourager les étudiants à démarrer et à s'engager activement dans des clubs liés au climat où 

ils pourront partager et échanger des idées ainsi que travailler sur des projets liés au climat pour 

assurer la durabilité de l'environnement. 

11. Renforcer le noyau académique de l'université et renforcer leur capacité à devenir des modèles 

pour les étudiants et la communauté. 

12. Encourager les étudiants en médias et marketing à intégrer l'éducation liée au climat dans leurs 

films, publicités et à promouvoir l'agenda climatique sur les réseaux sociaux et s'engager 

activement à fournir une éducation sur le sujet. 

13. Fournir des incitations et des récompenses aux étudiants et employés qui s’engagent dans la 

lutte contre le changement climatique. 

14. Fournir des suggestions et des conseils aux autorités locales et au gouvernement sur la manière 

de mettre en œuvre des politiques et des lois qui guideront l'action climatique. 

15. Soutenir les autorités dans la restructuration de certaines lois et politiques qui auront un impact 

direct sur l'action climatique. 

16. Veiller à ce que chaque université soit respectueuse de l'environnement, pratique la durabilité 

et promeuve la sensibilisation au changement climatique, par exemple en encourageant les 

mesures de conservation au sein des universités et de la communauté. 

17. Combler le fossé entre la science et la politique en impliquant les citoyens dans le processus 

décisionnel : la gouvernance environnementale doit être adaptable aux avancées scientifiques 

et technologiques tout en gérant les incertitudes. 

Concernant les relations publiques et accords : 

18. Formaliser les partenariats par des protocoles d'accord (MoUs) en établissant des MoUs entre 

les universités et les agences gouvernementales pour définir la portée, les objectifs et les 

mécanismes de collaboration, et veiller à ce que ces accords incluent des dispositions pour une 

communication régulière, des projets communs et des ressources partagées. 
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19. Créer des centres communs de recherche et de politique dédiés au changement climatique qui 

rassemblent des chercheurs et des décideurs politiques afin de co-concevoir et mettre en œuvre 

des politiques basées sur la recherche pour l'échange de connaissances, le renforcement des 

capacités et l'innovation politique. 

20. Réguler les dialogues politiques et des ateliers en organisant des ateliers et séminaires réguliers 

où les chercheurs et les décideurs politiques peuvent discuter des résultats récents et des besoins 

politiques pour établir une compréhension mutuelle et une confiance, en veillant à ce que les 

idées scientifiques soient efficacement transcrites en politiques. 

21. Intégrer la recherche dans les processus de développement des politiques en veillant à ce que 

les résultats de la recherche sur le climat soient intégrés dans le processus législatif par la 

création de comités consultatifs ou de groupes de travail dédiés, en promouvant l'inclusion de 

scientifiques et d'experts académiques dans les processus de développement et de révision des 

politiques. 

22. Allouer des ressources pour soutenir des projets collaboratifs entre les universités et les 

gouvernements, en veillant à ce que des ressources soient allouées pour soutenir la mise en 

œuvre des résultats de la recherche dans des politiques et programmes climatiques pratiques. 

Concernant les infrastructures et la mobilité : 

23. Montrer un engagement à long terme pour la désincitation à l'utilisation de voitures privées et 

individuelles en encourageant le covoiturage, le transport public accessible et les alternatives 

de voyage actif, et en offrant des incitations tangibles telles que des réductions tarifaires pour 

les étudiants pour rendre ces options plus attrayantes. 

24. Soutenir la transition vers des véhicules à faible émission de carbone en fournissant des 

infrastructures essentielles sur les campus, comme des bornes de recharge augmentées, 

idéalement alimentées par des sources d'énergie verte. 

25. Plaider pour la mise en œuvre et l'entretien des infrastructures cyclables, comme des pistes 

cyclables séparées du trafic et des espaces de rangement sécurisés pour les vélos à travers les 

villes et les campus, offrant une alternative sûre à la voiture, en suivant les meilleures pratiques 

et les normes de conception locales et mondiales, selon le Guide de conception des rues 

mondiales de l'Initiative des villes de conception mondiale. 

26. Encourager et répondre à une variété de méthodes de transport actif au-delà du cyclisme, 

adaptées aux contextes locaux et aux préférences des étudiants, pour soutenir des options de 

voyage alternatives et actives. 
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27. Intégrer les infrastructures de transport actif et cyclable dans le système de transport public pour 

assurer la connectivité et faciliter le chaînage des trajets utilisant plusieurs modes, par exemple 

en veillant à ce qu'il y ait suffisamment d'espaces pour vélos dans les trains ou en fournissant 

des options de rangement sécurisées à proximité des stations. 

28. S'engager à ne construire ou rénover que des bâtiments résilients au climat sur le campus, pour 

augmenter l'efficacité des ressources, par exemple en veillant à ce que les bâtiments bien isolés 

puissent économiser de l'énergie pour le chauffage et la climatisation, atteindre des 

infrastructures à zéro émission et réduire le gaspillage de l'eau des toilettes. 

29. Favoriser l'utilisation des énergies renouvelables en utilisant les espaces universitaires pour 

l'installation de telles sources d'énergie, comme l'installation de panneaux solaires sur les toits 

des bâtiments du campus ou dans les espaces ouverts. 

30. Développer des systèmes de collecte de données robustes pour s'assurer que les décisions de 

durabilité du campus reflètent avec précision les besoins et les priorités des étudiants. Cela doit 

être fait par une approche critique, féministe et intersectionnelle de la science des données, tant 

dans l'enseignement que dans la prise de décision, pour mettre en évidence les inégalités 

sociales potentielles et éviter de reproduire les biais des données. 

31. Adapter les environnements du campus en intégrant une végétation abondante et indigène qui 

complète le paysage naturel, favorise la biodiversité et crée une atmosphère écologiquement 

durable. Cette initiative comprend l'évaluation des paysages actuels, la sélection de plantes 

indigènes, la collaboration avec des architectes paysagistes pour une intégration de conception 

harmonieuse, la mise en œuvre de pratiques durables telles que la collecte des eaux de pluie, et 

l'établissement d'un plan d'entretien pour assurer la vitalité à long terme. 

Concernant l’énergie et l’approvisionnement en eau : 

32. Généraliser et promouvoir les énergies vertes (solaire, éolienne, cinétique, géothermique) et le 

stockage vert. 

33. Adopter des chartes relatives aux considérations environnementales qui seront signées par le 

personnel universitaire. 

34. Adopter des certifications internationales pour réduire la consommation d'eau et d'énergie. Se 

conformer aux certifications ISO : ISO 50001 pour le système de gestion de l'énergie et ISO 

14001 pour le système de gestion environnementale. 

35. Transformer l'architecture des bâtiments pour s'adapter aux événements extrêmes, réduire la 

consommation d'électricité et l'utilisation de climatiseurs. Cela inclut la couverture des 
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parkings, l'utilisation de peinture blanche pour les toits, l'amélioration de l'isolation ou 

l'adoption de murs verts. 

36. Adapter les heures de cours au cycle solaire, afin de réduire la consommation d'énergie en 

utilisant les lumières, la climatisation ou le chauffage. 

37. Intégrer l'IA pour trouver de nouvelles solutions. Par exemple, surveiller la pollution, s’équiper 

de détecteurs de mouvement pour l’éclairage et construire des ingénieries durables afin d'éviter 

le gaspillage d'énergie. 

38. Collecter les eaux de pluie à l'échelle du campus. Cela inclut l'adaptation des toits et l'utilisation 

de citernes afin de réduire la consommation d'eau du robinet. 

39. Mettre en place des systèmes de réutilisation de l'eau. Par exemple, mettre en place des stations 

de traitement de l'eau selon l'objectif numéro 6 des ODD (objectifs de développement durable) 

du millénaire et créer des boucles vertueuses fermées. 

40. - Mettre en œuvre des politiques pour lutter contre les îlots de chaleur. 

41. - Choisir des opérateurs d'énergie verte pour fournir l'énergie et éviter d'utiliser des 

combustibles fossiles. 

Concernant les éco-initiatives : 

42. Mener des campagnes annuelles axées sur divers sujets tels que la santé, l'hygiène, les 

transports, l'alimentation et la conservation des ressources. Cela inclura des affiches, des 

séminaires, des podcasts radio et une intégration dans le programme académique pour favoriser 

une prise de conscience personnelle et collective de l'environnement. 

43. Utiliser des produits de nettoyage écologiques pour le campus et l'hygiène personnelle. Bien 

que ces produits puissent être plus coûteux économiquement, ils sont moins coûteux pour 

l'environnement. Pour réduire les coûts, rechercher des partenariats avec des producteurs 

locaux, en évitant de dépendre de grandes multinationales. 

44. Organiser des compétitions parmi les étudiants pour promouvoir les initiatives de durabilité et 

les solutions innovantes aux défis environnementaux, favorisant une culture de la gérance 

environnementale. Organiser des foires d'échange où les étudiants, les professeurs et le 

personnel peuvent échanger des biens et des services, créant un véritable marché qui soutient 

la réutilisation et réduit les déchets. 

45. Afficher des informations sur les solutions d'énergie renouvelable (panneaux solaires) de 

manière visible autour du campus, comme dans les parkings et les espaces communs, pour 

encourager l'adoption de ces pratiques à domicile. 
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46. Prioriser les aliments fraîchement préparés et d'origine locale dans nos cafétérias (par exemple, 

produits sans colorant artificiel). Minimiser les produits précuits au profit de produits plus sains, 

tels que des plats inspirés localement. Augmenter la disponibilité des options alimentaires à 

base de plantes dans nos cafétérias pour réduire l'impact environnemental de la consommation 

de viande. 

47. Mettre en place des vergers sur le campus pour fournir des produits frais à nos restaurants, tout 

en servant d'espaces pédagogiques pour promouvoir les sources alimentaires locales et 

durables. 

48. Installer des fontaines à eau sur tout le campus et encourager l'utilisation de gobelets 

réutilisables dans nos cafétérias. Offrir des réductions aux étudiants et au personnel qui utilisent 

des bouteilles réutilisables. Mettre en place un système de consigne pour les bouteilles. 

49. Inclure des producteurs locaux dans notre chaîne d'approvisionnement et encourager les 

marchés de producteurs durables au sein de notre communauté, en promouvant les groupes de 

consommation et le développement économique local. 
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Version Arabe 

يماتخلا نایبلا  

 

 ةفورعملا ،ةقطنملا هذھ دھشت .طسوتملا ضیبلأا رحبلا ةقطنم يف ةصاخ ،ةیرشبلا ھھجاوت يذلا يسیئرلا دیدھتلا وھ خانملا ریغت نإ

 راطملأا لوطھ طامنأ ریغتو ةرارحلا تاجرد عافترا ببسب ةریبك تلاوحت ،دیرفلا اھخانمو يخیراتلا اھثارتو ينغلا يجولویبلا اھعونتب

 .يلاحلا تقولا يف انتایح ىلع لعفلاب رثؤت يتلاو ،ىوصقلا ةیوجلا رھاوظلا ثودح دیازتو

 دعتو .ةیلحاسلا قطانملاو هایملا تادادمإو ةعارزلا لطعی امم ً،اعویش رثكأ فصاوعلاو رحلا تاجومو فافجلا تاجوم تحبصأ دقف 

 تاباغلا قئارح نأ امك .يرلا ىلع ریبك لكشب دمتعت يتلا قطانملا يف ةعارزلاو برشلا تادادمإ نمً لاك ددھت ةیمانتم ةلكشم هایملا ةردن

 .ةیرشبلا تاعمتجملاو ةیعیبطلا رظانملا نم لك ىلع ةمیسج رطاخم لكشی امم ،لبق يذ نم رثكأ نایحلأا نم ریثك يف ثدحت

 ،فاعضأ ةثلاث ىتح وأ فعضلا ىلإ طسوتملا ضیبلأا رحبلا ةقطنم يف هایملا ىلع بلطلا فعاضتی نأ عقوتملا نم ،2050 ماع لولحبو

-10 ةبسنب راطملأا لوطھ ضفخنی دقف ،نیتیوئم نیتجرد ىلإ يملاعلا رارتحلاا لصو اذإ .لعفلاب ةدھجملا دراوملا ىلع طغضلا دیزی امم

 ،%30 ىلإ لصت ةبسنب ابوروأ بونج يف راطملأا لوطھ ضفخنی دقف ،ةیوئم تاجرد 4-2 رادقمب ةرارحلا تاجرد تعفترا اذإو ،15%

 .يجولویبلا عونتلاو ةعارزلا ىلع رمدم ریثأت ھل نوكیس امم

 ضارملأاب ةباصلإا رطخ نم ةدشوً ارتاوت رثكلأا رحلا تاجوم دیزتو .طسوتملا ضیبلأا رحبلا يف صخش نویلم 510 نم رثكأ شیعی

 تاجرد عافترا يدؤی نأ نكمی امك ً.اقبسم ةدوجوم ةیضرم تلااح نم نوناعی نمو نسلا رابك نیب ةصاخ ،ةرارحلاب ةطبترملا تایفولاو

 .ةیومدلا ةیعولأاو بلقلا ضارمأو يسفنتلا زاھجلا لكاشم نم دیزملا ىلإ يدؤی امم ،ءاوھلا ةدوج مقافت ىلإ سقطلا طامنأ ریغتو ةرارحلا

 رثكأ خانملا حبصی ثیح ،ضوعبلا اھلمحی يتلا كلت لثم ،لقاونلاب ةلوقنملا ضارملأا راشتنا دادزی نأ حجرملا نم ،كلذ ىلإ ةفاضلإابو

 .تافلآا هذھل ةمءلام

 رھاوظلا ةریتو يف ةدایزلاو ةیعیبطلا قفارملاو دراوملا روھدتب ،ةیطسوتملا نادلبلا نم دیدعلا يف يسیئر عاطق يھو ،ةحایسلا نأ امك

 1.8 نیب ةقطنملا يف هایملا ةرارح تاجرد عفترت نأ عقوتملا نم ً.اضیأ ةریبك تاریثأتلا نإف ،ةیداصتقلاا ةیحانلا نمو .ىوصقلا ةیوجلا

 .ةیلحاسلا ةیجولوكیلإا مظنلاو ةیرحبلا ةایحلا ددھی امم ،2100 ماع لولحب ةیوئم ةجرد 3.5 و ةیوئم ةجرد

 تایجیتارتسا عضو انیلع بجی .طسوتملا ضیبلأا رحبلا ةقطنم يف خانملا ریغتل يدصتلا حاحلإ ىدم ىلع دیكأتلا يف غلابن نأ اننكمی لا

 ةیئیبلا نیتیحانلا نم يویح ةیطسوتملا لودلا ھبعلت يذلا رودلا .اھناكسو ةمھملا ةقطنملا هذھ ىلع ظافحلل فیفختلاو فیكتلل ةلماش

 ذاختا ىضم تقو يأ نم رثكأ مھملا نم حبصأ ،تقولا دافن عمو .اھدودح نع اًدیعب تاءارجإ ذاختا مدع راثآ رعشتسو ،ةیداصتقلااو

 .نلآا تاءارجإ

 

 لمشی هاروتكد عورشم نم ءزج نحن .خانملا ریغت ایاضقب ةسركم ةصاخ ةشرو يف عوبسلأا اذھ انعمتجا "Tethys" بلاط ،نحن

 .سنوتو اینابسإو برغملاو اینودقمو ایبیلو اسنرفو رئازجلا يھ ةلثمملا نادلبلاو ،طسوتملا ضیبلأا رحبلا ةقطنم ءاحنأ عیمج نم تاعماج

 .عورشملا اذھ ىلإ اضًیأ وكسلاغ ةعماج تمضنا

 :ةیلاتلا تاءارجلإا حرتقن ،قایسلا اذھل اكًاردإو كرتشملا انریكفتل جتانك ،2024 ویام 23 ،مویلا نایبلا اذھ نع عافدلاب نوروخف نحن
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 ةیمیداكلأا ةطشنلأا ةاعارم

 قلعتی عوضوم لاخدإو ،ةیلاحلا تادحولا يف خانملا جامدإو ،لاجملا اذھ يف ةصصختمو خانملا ریغت ىلع زكرت تارود میدقت .1

 .ةمداقلا لایجلأا يعو ةدایز لجأ نم ،ةساردلا ةیاھن عورشم رایخك خانملا ریغتب

 ةیطسوتم تاعماج ھفیضتست ،خانملا ریغتب ةلصلا تاذ لئاسملاو ایاضقلا ثدحأ شقانی ،خانملا ریغت لوح يونس رمتؤم میظنت  .2

 دوجو عم ،خانملا ریغتب مامتھلاا ةعباتمل ،ءاوس دح ىلع ریتسجاملاو سویرولاكبلا ىوتسم ىلع ،ةیسارد حنم میدقت -ةفلتخم

 .طورشلاو رییاعملا دیدحتب ةعماجلا موقتو ،ددجلا بلاطلل ةعماج لكل ةیونس ةصح

 .ةماعلا ةكراشملا ةدایزل ةداھش عم تنرتنلإا ربع وأ ةیروضح ةیناجم ةرود میدقتو خانملا ریغت لوح لمع ةشروو ةودن قیسنت .3

 خانملا عم ةركتبم فیكت تایجیتارتساو ةددجتم ةقاط رداصمو ةمادتسم تاینقت ریوطت ىلإ فدھت ةیثحب عیراشم ىلع زیكرتلا .4

 .تاعماجلا نم لیومتب

 .رامثتسلاا دئاع مییقتو اھقیبطت لیھستو ،ةركتبملا لولحلل ریغص قاطن ىلع تاسارد ذیفنت .5

 .تاصصختلا فلتخم نم ءاربخ عمجت خانملا ریغت ثوحبل ةصصخم دھاعم وأ زكارم ءاشنإ .6

 ةفلتخم تاوصأ عامس نم دكأتلاو ةیلومشلا ىلع زیكرتلا عم عمتجملا كارشإو ماع يعو قلخل ةماع تایلاعف ةفاضتساو میظنت .7

 .رارقلا عنص ةیلمع يف رابتعلاا يف اھذخأو عمتجملا لخاد

 تایلاعفلاو ةطشنلأا يف ةكراشملل ةصنم میدقتو طسوتملا رحبلا يف ىرخأ تاعماج عم ةعماجلا يف ىرخأ ماسقأ عم نواعتلا ءدب .8

 .خانملاب ةقلعتملا

 ةقلعتم عیراشم ىلع لمعلاو راكفلأا لدابتو ةكراشم مھنكمی ثیح خانملا يداون يف طاشنب طارخنلاا ءدب ىلع بلاطلا عیجشت .9

 .ةئیبلا ةمادتسا نامضل خانملاب

 .عمتجملاو بلاطلل جذامن حبصت نأ ىلع اھتردق زیزعتو ةعماجلا يف ةیمیداكلأا رداوكلا زیزعت .10

 لئاسو ىلع خانملا ةدنجأ زیزعتو مھتانلاعاو مھملافأ يف خانملاب قلعتملا میلعتلا جمد ىلع قیوستلاو ملاعلإا بلاط عیجشت .11

 .عوضوملا لوح میلعتلا ریفوت يف طاشنب طارخنلااو يعامتجلاا لصاوتلا

 .خانملا ریغت ةحفاكم يف نوطرخنی نیذلا نیفظوملاو بلاطلل تآفاكمو زفاوح میدقت .12

 .يخانملا لمعلا ھجوتس يتلا نیناوقلاو تاسایسلا ذیفنت ةیفیك لوح ةموكحلاو ةیلحملا تاطلسلل حئاصنو تاحارتقا میدقت .13

 .يخانملا لمعلا ىلع رشابم ریثأت اھل نوكیس يتلا تاسایسلاو نیناوقلا ضعب ةلكیھ ةداعإ يف تاطلسلا معد .14

 عیجشت قیرط نع لاثملا لیبس ىلع ،خانملا ریغتب يعولا ززعتو ةمادتسلاا سرامتو ةئیبلل ةقیدص ةعماج لك نوكت نأ نامض .15

 .عمتجملاو تاعماجلا لخاد ظفحلا ریبادت

 فیكتلل ةلباق ةیئیبلا ةمكوحلا نوكت نأ بجی :رارقلا عنص ةیلمع يف نینطاوملا كارشإ للاخ نم ةسایسلاو ملعلا نیب ةوجفلا دس .16

 .نیقیلا مدع تلااح ةرادإ عم ةیجولونكتلاو ةیملعلا تاروطتلا عم

 :تایقافتلااو ةماعلا تاقلاعلاب قلعتی امیف

 تاعماجلا نیب مھافت تاركذم ءاشنإ للاخ نم )مھافتلا تاركذم( ةیمسر تلاوكوتورب للاخ نم تاكارشلا عیسوت .17

 لصاوتلل امًاكحأ نمضتت تایقافتلاا هذھ نأ نم دكأتلا عم ،نواعتلا تایلآو فادھأو قاطن دیدحتل ةیموكحلا تلااكولاو

 .ةكرتشملا دراوملاو ةكرتشملا عیراشملاو مظتنملا
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 تاسایس ذیفنتو میمصتل رارقلا عانصو نیثحابلا عمجت خانملا ریغت لوح ةسایسلاو ثحبلل ةكرتشم زكارم ءاشنإ .18

 .تاسایسلا يف راكتبلااو تاردقلا زیزعتو ةفرعملا لدابتل كرتشم لكشب ثحبلا ىلع ةمئاق

 رارقلا عانصو نیثحابلل نكمی ثیح ةمظتنم تاودنو لمع شرو دقع للاخ نم ةیسایس لمع شروو تاراوح میظنت .19

 ىلإ ةیلاعفب ةیملعلا راكفلأا لیوحت نم دكأتلا عم ،ةقثو لدابتم مھف ءانب ةیسایسلا تاجایتحلااو ةثیدحلا جئاتنلا ةشقانم

 .تاسایس

 نم ةیعیرشتلا ةیلمعلا يف خانملا ثاحبأ جئاتن جمد نم دكأتلا للاخ نم تاسایسلا عضو تایلمع يف ثحبلا جمد .20

 تایلمع يف نییمیداكلأا ءاربخلاو ءاملعلا جاردإ زیزعتو ،ةصصخم لمع تاعومجم وأ ةیراشتسا ناجل ءاشنإ للاخ

 .اھتعجارمو تاسایسلا ریوطت

 قیبطت معدل دراوم صیصخت نم دكأتلا عم ،تاموكحلاو تاعماجلا نیب ةینواعتلا عیراشملا معدل دراوم صیصخت .21

 .ةیلمعلا ةیخانملا جماربلاو تاسایسلا يف ثحبلا جئاتن

 :لقنتلاو ةیتحتلا ةینبلاب قلعتی امیف

 لقنلاو تارایسلا ةكراشم عیجشت للاخ نم ةیدرفلاو ةصاخلا تارایسلا ةیدامتعا ضفخب لجلأا لیوط مازتلا راھظإ .22

 هذھ لعجل بلاطلل راعسلأا يف تاضیفخت لثم ةسوملم زفاوح میدقتو ،رفسلل ةطشنلا لئادبلاو روسیملا ماعلا

 .ةیبذاج رثكأ تارایخلا

 مرحلا يف ةیویحلا ةیساسلأا ةیتحتلا ةینبلا ریفوت للاخ نم ةینوبركلا تاثاعبنلاا ةضفخنم تابكرملا ىلإ لوحتلا معد .23

 .ءارضخلا ةقاطلا رداصم ةطساوب يلاثم لكشب اھلیغشت متی يتلاو ،ةدیازتملا نحشلا تاطحم لثم ،يعماجلا

 ةكرح نع اًدیعب تاجاردلل ةصصخملا تاراسملا لثم ،تاجاردلا بوكرل ةیتحتلا ةینبلا ةنایصو ذیفنت ىلإ ةوعدلا .24

 لضفأ عابتاب ،تارایسلل نمآ لیدب ریفوتو ،يعماجلا مرحلاو ندملا ربع تاجاردلل ةنمآ نیزخت نكامأو رورملا

 .يملاعلا میمصتلا ندم ةردابمل يملاعلا عراوشلا میمصت لیلد اًقفو ،میمصتلل ةیلحملاو ةیملاعلا رییاعملاو تاسرامملا

 ةیلحملا تاقایسلا عم فیكتت ،تاجاردلا بوكر ىلإ ةفاضلإاب ةطشنلا لقنلا قرط نم ةعونتم ةعومجم ةیبلتو عیجشت .25

 .ةطشنلاو ةلیدبلا رفسلا تارایخ معدل ،بلاطلا تلایضفتو

 تلاحرلا طبر لیھستو لاصتلاا نامضل ماعلا لقنلا ماظن يف تاجاردلا بوكرو طشنلا لقنلل ةیتحتلا ةینب جمد .26

 تارایخ ریفوت وأ تاراطقلا يف تاجاردلل ةیفاك ةحاسم دوجو نم دكأتلا لاثملا لیبس ىلع ،ةددعتم طامنأ مادختساب

 .تاطحملا نم برقلاب ةنمآ نیزخت
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 لیبس ىلع ،دراوملا ةءافك ةدایزل ،ةیخانم ةنورمب عتمتت يتلا يعماجلا مرحلا ىلع طقف ينابملا دیدجت وأ ءانبب دھعتلا .27

 ةیرفص ةیتحت ةینب قیقحتو ،دیربتلاو ةئفدتلل ةقاط رفوت نأ نكمی اًدیج ةلوزعملا ينابملا نأ نم دكأتلا لاثملا

 .يحصلا فرصلا هایم ردھ لیلقتو ،تاثاعبنلاا

 بیكرت لثم ،رداصملا هذھ لثم بیكرتل ةیعماجلا تاحاسملا مادختسا للاخ نم ةددجتملا ةقاطلا مادختسا زیزعت .28

 .ةحوتفملا تاحاسملا يف وأ يعماجلا مرحلا ينابم حطسأ ىلع ةیسمشلا حاوللأا

 بلاطلا تاجایتحا ةقدب يعماجلا مرحلا ةمادتسا تارارق سكعت نأ نامضل ةیوقلا تانایبلا عمج ةمظنأ ریوطت .29

 ذاختا يف وأ میلعتلا يف ءاوس ،تانایبلا ملعل يعطاقت ينیمھفو يدقن جھنم للاخ نم كلذب مایقلا بجی .اھتایولوأو

 .تانایبلا تازیحت جاتنإ ةداعإ بنجتو ةلمتحملا ةیعامتجلاا ةاواسملا مدع ھجوأ زاربلإ ،رارقلا

 عونتلا ززعتو ةیعیبطلا ةیعیبطلا رظانملا لمكت ةیلحمو ةریفو تاتابن جمد للاخ نم يعماجلا مرحلا تائیب فییكت .30

 .اًیئیب امًادتسم اوًج قلختو يجولویبلا

 :هایملا تادادمإو ةقاطلاب قلعتی امیف

 .رضخلأا نیزختلاو )ضرلأا ةقاطو ةكرحلا ةقاطو حایرلا ةقاطو ةیسمشلا ةقاطلا( ءارضخلا تاقاطلا زیزعتو رشن .31

 .سیردتلا ةئیھ ءاضعأ لبق نم اھعیقوت متی ةیئیبلا تارابتعلااب قلعتت قیثاوم دامتعا .32

 ةقاطلا ةرادإ ماظنل ISO: ISO 50001 تاداھشب مازتللاا .ةقاطلاو ءاملا كلاھتسا نم دحلل ةیلود تاداھش دامتعا .33

 .ةیئیبلا ةرادلإا ماظنل ISO 14001 و

 كلذ لمشی .فییكتلا ةزھجأ مادختساو ءابرھكلا كلاھتسا لیلقتو ،ةفرطتملا ثادحلأا عم فیكتلل ينابملا ةینب لیوحت .34

 .ءارضخلا ناردجلا دامتعا وأ لزعلا نیسحتو حطسلأل ضیبلأا ءلاطلا مادختساو تارایسلا فقاوم ةیطغت

 .ةئفدتلا وأ فییكتلا وأ ةءاضلإا مادختساب ةقاطلا كلاھتسا لیلقت لجأ نم ،ةیسمشلا ةرودلا عم ةساردلا تاعاس فییكت .35

 نع فشكلا ةمظنأ زیھجتو ،ثولتلا ةبقارم ،لاثملا لیبس ىلع .ةدیدج لولح ىلع روثعلل يعانطصلاا ءاكذلا جمد .36

 .ةقاطلا رادھإ بنجتل ةمادتسم تاسدنھ ءانبو ،ةءاضلإل ةكرحلا

 ءام كلاھتسا لیلقتل تانازخلا مادختساو حطسلأا فییكت كلذ لمشی .يعماجلا مرحلا ىوتسم ىلع راطملأا هایم عمج .37

 .روبنصلا

 فادھأ نم 6 مقر فدھلل اًقفو هایملل ةجلاعم تاطحم ءاشنإ ،لاثملا لیبس ىلع .هایملا مادختسا ةداعلإ ةمظنأ عضو .38

 .ةلضاف ةقلغم تاقلح ءاشنإو ةیفللأل )SDGs( ةمادتسملا ةیمنتلا

 .ةرارحلا رزج ةحفاكمل تاسایس ذیفنت .39

 .يروفحلأا دوقولا مادختسا بنجتو ةقاطلا دیوزتل ءارضخلا ةقاطلا يلغشم رایتخا .40
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 :ةیئیبلا تاردابملاب قلعتی امیف

 .دراوملا ىلع ظافحلاو ةیذغتلاو لقنلاو ةفاظنلاو ةحصلا لثم ةفلتخم عیضاوم ىلع زكرت ةیونس تلامح ءارجإ .41

 يئیبلا يعولا زیزعتل يمیداكلأا جمانربلا يف اھجمدو ةیعاذلإا جماربلاو تاودنلاو ةینلاعلإا تاحوللا كلذ لمشیس

 .يعامجلاو يصخشلا

 نوكت دق تاجتنملا هذھ نأ نم مغرلا ىلع .ةیصخشلا ةفاظنلاو ةعماجلل ةئیبلل ةقیدصلا فیظنتلا تاجتنم مادختسا .42

 نیجتنملا عم تاكارش نع ثحبا ،فیلاكتلا نم دحلل .ةئیبلا ىلع ةفلكت لقأ اھنأ لاإ ،ةیداصتقلاا ةیحانلا نم ةفلكت رثكأ

 .ىربكلا تایسنجلا ةددعتم تاكرشلا ىلع دامتعلاا بنجتو ،نییلحملا

 ةرادلإا ةفاقث زیزعتو ،ةیئیبلا تایدحتلل ةركتبملا لولحلاو ةمادتسلاا تاردابم زیزعتل بلاطلا نیب تاقباسم میظنت .43

 .ةیئیبلا

 قلخی امم ،تامدخلاو علسلا لدابت نیفظوملاو سیردتلا ةئیھ ءاضعأو بلاطلل نكمی ثیح لدابت ضراعم میظنت .44

 .تایافنلا نم للقیو مادختسلاا ةداعإ معدی اًیقیقح اًقوس

 فقاوم لثم ،يعماجلا مرحلا لوح يئرم لكشب )ةیسمشلا حاوللأا( ةددجتملا ةقاطلا لولح لوح تامولعم ضرع .45

 .لزنملا يف تاسرامملا هذھ دامتعا عیجشتل ،ةماعلا نكاملأاو تارایسلا

 ناولأ نودب تاجتنملا ،لاثملا لیبس ىلع( انمعاطم يف يلحملا أشنملا تاذ ةجزاطلا ةمعطلأل ةیولولأا ءاطعإ .46

 .ةقطنملا نم ةاحوتسملا قابطلأا لثم ،ةحص رثكلأا تاجتنملا حلاصل اًقبسم ةخوبطملا تاجتنملا لیلقت .)ةیعانطصا

 .موحللا كلاھتسلا يئیبلا ریثأتلا لیلقتل انمعاطم يف ةیتابنلا ماعطلا تارایخ رفاوت ةدایز

 ةیمیلعت تاحاسمك اضًیأ لمعلا عم ،انمعاطم ةجزاط تاجتنم ریفوتل يعماجلا مرحلا ىلع ھكاوفو نیتاسب ءاشنإ .47

 .ةمادتسملاو ةیلحملا ءاذغلا رداصم زیزعتل

 يف مادختسلاا ةداعلإ ةلباقلا باوكلأا مادختسا عیجشتو يعماجلا مرحلا ءاحنأ عیمج يف هایم تاروفان بیكرت .48

 عادیإ ماظن عضو .مادختسلاا ةداعلإ ةلباق تاجاجز نومدختسی نیذلا نیفظوملاو بلاطلل تاموصخ میدقت .انمعاطم

 .تاجاجزلل

 ،انعمتجم لخاد ةمادتسملا نیعرازملا قاوسأ زیزعتو انب ةصاخلا دیروتلا ةلسلس يف نییلحملا نیجتنملا نیمضت .49

  .ةیلحملا ةیداصتقلاا ةیمنتلاو كلاھتسلاا تاعومجم زیزعتو
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Versión en español 

El cambio climático es la principal amenaza a la que se enfrenta el ser humano, especialmente en la 

zona del Mediterráneo. Esta región, conocida por su rica biodiversidad, su patrimonio histórico y clima 

único, está experimentando grandes transformaciones debido al aumento de las temperaturas, la modi-

ficación de los regímenes de precipitaciones y la mayor frecuencia de fenómenos meteorológicos ex-

tremos, cambios que ya están afectando a nuestras vidas. 

En los países mediterráneos, los efectos del cambio climático son evidentes: las sequías, las olas de 

calor y las tormentas son cada vez más frecuentes y afectan a la agricultura, el abastecimiento de agua 

y las zonas costeras. La escasez de agua es un problema creciente, que amenaza tanto el suministro de 

agua potable como la agricultura en zonas que dependen en gran medida del regadío. Los incendios 

forestales también son más frecuentes que antes, lo que plantea graves riesgos tanto para los paisajes 

naturales como para las comunidades humanas. 

Para 2050 se espera que la demanda de agua en el Mediterráneo se duplique o incluso se triplique, lo 

que añadirá presión a unos recursos que ya son limitados de por sí. Si el calentamiento global alcanza 

los 2ºC, las precipitaciones podrían descender entre un 10 y un 15%, y si las temperaturas aumentan 

entre 2 y 4ºC, las precipitaciones en el sur de Europa podrían descender hasta un 30%, lo que tendría 

un efecto devastador sobre la agricultura y la biodiversidad. 

La región mediterránea es el hogar de más de 510 millones de personas. Las olas de calor más frecuentes 

e intensas aumentan el riesgo de enfermedades y muertes relacionadas con el calor, especialmente entre 

las personas mayores y las que padecen enfermedades preexistentes. El aumento de las temperaturas y 

el cambio de los patrones climáticos también pueden empeorar la calidad del aire, provocando más 

problemas respiratorios y enfermedades cardiovasculares. Además, es probable que aumente la propa-

gación de enfermedades transmitidas por vectores como los mosquitos a medida que el clima se vuelve 

más propicio para estas plagas. 

El turismo, una industria clave para muchos países mediterráneos, peligra cada vez más a medida que 

los atractivos naturales se degradan y los climas extremos se intensifican. Desde el punto de vista eco-

nómico, los efectos también son significativos. Se prevé que la temperatura del agua en la región au-

mente entre 1,8ºC y 3,5ºC de aquí a 2100, lo que supone una amenaza para la vida marina y los ecosis-

temas costeros. 

No queda duda de lo urgente que es hacer frente al cambio climático en el Mediterráneo. Debemos 

implementar estrategias integrales de adaptación y mitigación para proteger esta importante región y a 

sus habitantes. El papel del Mediterráneo es vital tanto ecológica como económicamente, por lo que el 
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impacto de no hacer nada se sentirá mucho más allá de sus fronteras. Se nos está acabando el tiempo, 

es más importante que nunca actuar. 

Nosotros, los estudiantes de Téthys, nos hemos reunido esta semana en una asamblea especial para 

tratar cuestiones relacionadas con el cambio climático. Formamos parte de un proyecto de doctorado en 

el que participan universidades de toda la zona mediterránea, con representación de Argelia, Francia, 

Libia, Macedonia, Marruecos, España y Túnez. La Universidad de Glasgow también se ha unido a 

nosotros en este proyecto. Estamos orgullosos de presentar esta declaración hoy, 23 de mayo de 2024, 

como producto de nuestra reflexión común. 

Reconociendo este contexto, proponemos las siguientes acciones: 

Sobre actividades académicas: 

1. Oferta de cursos centrados y especializados en el cambio climático, integrando el clima en los 

módulos existentes e introduciendo un tema relacionado con el cambio climático como opción 

de proyecto final, consiguiendo aumentar la conciencia sobre el cambio climático entre las fu-

turas generaciones. 

2. Organización de una conferencia anual sobre cambio climático, cuya organización estaría a 

cargo de varias universidades mediterráneas, para discutir los temas más relevantes y recientes 

relacionados con el ámbito de la crisis climática. 

3. Proporcionar una amplia oferta de becas, tanto a nivel de grado como de posgrado, para fomen-

tar el interés en el cambio climático, donde cada universidad puede tener una cuota anual para 

nuevos estudiantes, ofreciendo igualmente financiamiento para proyectos relacionados con la 

temática llevados a cabo por estudiantes o el personal universitario. 

4. Coordinación de un seminario y taller sobre cambio climático y oferta de un curso corto gra-

tuito, presencial o en línea, con un certificado, consiguiendo aumentar la participación pública. 

5. Focalización en proyectos de investigación destinados al desarrollo de tecnologías sostenibles, 

fuentes de energía renovable y estrategias innovadoras de adaptación al clima, cuya financia-

ción corra a cargo de las universidades. 

6. Puesta en marcha de estudios a pequeña escala como solución innovadora, facilitando su apli-

cabilidad y evaluando el retorno de la inversión. 

7. Establecimiento de centros o institutos dedicados a la investigación sobre cambio climático, 

reuniendo a expertos de diversas disciplinas. 
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8. Organizar y albergar eventos públicos destinados a crear conciencia pública y a involucrar a la 

comunidad, centrándose en la inclusividad y asegurando que se escuchen y consideren las di-

versas voces dentro de la comunidad en el proceso de toma de decisiones. 

9. Iniciar la colaboración entre departamentos de la universidad y otras universidades mediterrá-

neas, ofreciendo una plataforma para la participación en actividades y eventos relacionados con 

el clima. 

10. Animar a los estudiantes a iniciar y participar activamente en espacios participativos relaciona-

dos con el clima, donde puedan compartir e intercambiar ideas, así como trabajar en proyectos 

relacionados para asegurar la sostenibilidad. 

11. Empoderar el núcleo académico de la universidad y desarrollar su capacidad para convertirse 

en un modelo a seguir para los estudiantes y la comunidad. 

12. Fomentar que los estudiantes de medios y marketing incorporen la educación relacionada con 

el clima en sus películas, anuncios y promoción de la agenda climática en redes sociales, y 

participen activamente en la educación sobre el mismo tema. 

13. Proporcionar incentivos y recompensas a los estudiantes y empleados que apliquen y promo-

cionen la agenda del cambio climático. 

14. Ofrecer sugerencias y orientación a las autoridades locales y al gobierno sobre cómo imple-

mentar políticas y leyes que guíen la acción climática. 

15. Apoyar a las autoridades en la reestructuración de leyes y políticas que presenten un impacto 

directo sobre la acción climática. 

16. Asegurar que cada universidad sea sostenible, practicando la puesta en marcha de acciones 

alineadas con los paradigmas de la ecología y promoviendo la conciencia sobre el cambio cli-

mático, por ejemplo, fomentando medidas de conservación dentro de las universidades y la 

comunidad. 

17. Reducir la brecha entre la ciencia y la política involucrando a los ciudadanos en el proceso de 

toma de decisiones: la gobernanza ambiental debe ser adaptable a los avances científicos y 

tecnológicos mientras gestiona las incertidumbres. 
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Sobre relaciones públicas y acuerdos: 

18. Formalizar colaboraciones a través de Memorandos de Entendimiento (MoEs), establecién-

dose entre universidades y agencias gubernamentales para definir el alcance, objetivos y me-

canismos de colaboración, y asegurar que estos acuerdos incluyen provisiones para comunica-

ción regular, proyectos conjuntos y recursos compartidos. 

19. Crear un espacio de investigación colectiva y un reglamento dirigido al cambio climático, que 

conlleve la acción conjunta de investigadores y legisladores para diseñar e implementar regla-

mentos a nivel de investigación, con el objetivo de fomentar el intercambio de conocimiento 

así como la propia innovación reglamentaria. 

20. Regular los diálogos y talleres sobre políticas mediante la organización periódica de diálogos, 

talleres y seminarios en los que investigadores y responsables políticos puedan debatir sobre 

los resultados de investigaciones recientes y las necesidades políticas. Estos encuentros fo-

mentarán el entendimiento y la confianza mutuos, garantizando que los conocimientos cientí-

ficos se traduzcan efectivamente en políticas. 

21. Asegurar que los descubrimientos de investigación relacionada con el clima se incorporen al 

proceso legislativo mediante la creación de comités o grupos de trabajo consultivos especiali-

zados. Promover la inclusión de científicos y expertos académicos en los procesos de elabora-

ción y revisión de políticas. 

22. Garantizar que se asignen recursos para apoyar la aplicación de los descubrimientos de la in-

vestigación en políticas y programas climáticos prácticos. Esto incluye fomentar la colabora-

ción entre universidades y gobiernos para desarrollar soluciones basadas en evidencia cientí-

fica. 

Sobre infraestructuras y movilidad: 

23. Demostrar un compromiso a largo plazo con la desincentivación del uso del coche privado e 

individual, fomentando el uso compartido del coche, el transporte público accesible y las alter-

nativas de desplazamiento activo, y ofreciendo incentivos tangibles, como descuentos en las 

tarifas para estudiantes, a fin de hacer más atractivas estas opciones. 

24. Apoyar la transición hacia vehículos con bajas emisiones de carbono proporcionando infraes-

tructuras esenciales en los campus, como un mayor número de puntos de recarga, idealmente 

alimentados con fuentes de energía no contaminantes. 
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25. Abogar por la implantación y el mantenimiento de infraestructuras ciclistas, como carriles bici 

segregados del tráfico y almacenamiento seguro de bicicletas en ciudades y campus, que ofrez-

can una alternativa segura a los desplazamientos al trabajo y al coche a través de la bicicleta, 

siguiendo las mejores prácticas y normas de diseño locales y mundiales, recogidas por la Guía 

Global de Diseño de Calles de la Iniciativa Global de Diseño de Ciudades. 

26. Fomentar y ofrecer una variedad de métodos de transporte activo más allá del uso de la bicicleta, 

adaptados a los contextos locales y a las preferencias de los estudiantes, para apoyar opciones 

de desplazamiento alternativas y activas. 

27. Integrar los desplazamientos activos y la infraestructura ciclista en el sistema de transporte pú-

blico para garantizar la conectividad y facilitar desplazamientos que combinen múltiples mo-

dos, por ejemplo, garantizando que haya suficientes espacios para bicicletas en los trenes o 

proporcionando opciones de almacenamiento seguro en las proximidades de las estaciones. 

28. Comprometerse a construir o modernizar únicamente edificios resistentes al clima en los cam-

pus, para aumentar un uso eficiente de los recursos, por ejemplo garantizando edificios bien 

aislados capaces de ahorrar energía tanto de calefacción como de refrigeración, para alcanzar 

infraestructuras de emisiones cero y reducir el desperdicio de agua de los aseos. 

29. Fomentar el uso de energías renovables, utilizando los espacios universitarios para la instala-

ción de dichas fuentes de energía, como la instalación de paneles solares en los tejados de los 

edificios del campus o en espacios abiertos. 

30. Desarrollar sistemas sólidos de recopilación de datos para garantizar que las decisiones de sos-

tenibilidad del campus reflejen con precisión las necesidades y prioridades de los estudiantes. 

Esto debe hacerse a través de un enfoque crítico, feminista e interseccional al usar estos datos, 

tanto en la docencia como en la toma de decisiones, para evidenciarlas posibles desigualdades 

sociales y tratar de evitar la reproducción de sesgos en los datos. 

31. Adecuar los entornos de los campus integrando vegetación abundante y autóctona que comple-

mente el paisaje natural, fomentando la biodiversidad y creando un ambiente ecológicamente 

sostenible. Esta iniciativa incluye la evaluación de los paisajes actuales, la selección de plantas 

autóctonas, la colaboración con arquitectos paisajistas para una integración perfecta del diseño, 

la aplicación de prácticas sostenibles como la recogida de aguas pluviales y el establecimiento 

de un plan de mantenimiento que garantice la vitalidad a largo plazo. 
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Sobre energía y suministro de agua: 

32. Generalizar y fomentar el uso de energías (solar, eólica, cinética, geotérmica) y almacena-

miento verdes. 

33. Crear evaluaciones sobre consideraciones medioambientales que deben ser cumplimentadas 

por el staff universitario. 

34. Adoptar certificados de calidad internacionales para demostrar la capacidad de reducir el con-

sumo de agua y energía. Particularmente, cumplir con los certificados ISO: ISO 50001 para la 

gestión energética e ISO 14001 para la gestión medioambiental. 

35. Transformar las instalaciones para adaptarse a eventos extremos así como para reducir el con-

sumo de electricidad y el uso de aire acondicionado y calefacción. Medidas particulares serían 

el recubrimiento de los aparcamientos, el incremento del albedo en los edificios, la mejora del 

aislamiento de los mismos y el uso de paredes verdes. 

36. Adaptar las horas lectivas al ciclo solar para reducir el consumo de energía derivado de la ilu-

minación, aire acondicionado o calefacción. 

37. Incorporar la inteligencia artificial en la búsqueda de nuevas soluciones. Por ejemplo, en la 

monitorización de la contaminación, en la detección de movimientos mediante luz y en la in-

geniería sostenible de edificios. 

38. Recolectar agua de lluvia a la escala del campus para reducir el uso del agua de consumo. 

Esto incluye la adaptación de tejados y el uso de cisternas. 

39. Implementar sistemas para el reuso del agua. Por ejemplo, desarrollar plantas de tratamiento 

de agua de acuerdo al objetivo número 6 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible del mile-

nio, y crear circuitos cerrados. 

40. Implementar políticas para luchar contra las islas de calor. 

41. Elegir operadoras energéticas verdes para el abastecimiento de energía y evitar el uso de com-

bustibles fósiles. 

Sobre eco-iniciativas: 

42. Dirigir campañas anuales centradas en diferentes tópicos como salud, higiene, transporte, ali-

mentación y conservación de recursos. Incluirán posters, seminarios, podcasts e integración 

en el currículum académico para impulsar la conciencia personal y colectiva sobre el me-

dioambiente. 
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43. Usar productos de limpieza ecológicos para el campus e higiene personal. Aunque estos pro-

ductos pueden ser caros económicamente, son rentables ecológicamente. Para reducir los cos-

tes, se buscará la asociación con productores locales evitando la dependencia de grandes mul-

tinacionales. 

44. Acoger competiciones entre estudiantes para promover iniciativas sostenibles y soluciones 

innovadoras para retos medioambientales, impulsando una cultura de administración me-

dioambiental. Organizar mercadillos donde estudiantes, profesores y staff puedan intercam-

biar productos y servicios, creando un verdadero mercado que permita la reutilización y la re-

ducción de desechos. 

45. Exponer información sobre soluciones basadas en energías renovables (paneles solares) a lo 

largo del campus, como en aparcamientos y áreas comunes, para animar la adopción de tales 

prácticas en casa. 

46. Priorizar comida local y fresca en nuestras cafeterías (p. ej. productos libres de colorantes arti-

ficiales). Minimizar productos precocinados en preferencia de productos más sanos, como 

platos inspirados en la cocina local. Incrementar en nuestras cafeterías la disponibilidad de 

productos basados en alimentos vegetales, para reducir el impacto medioambiental del con-

sumo de carne. 

47. Crear huertos en el campus para abastecer nuestras cafeterías de productos frescos, a la vez 

que servir como espacios pedagógicos en la promoción de fuentes de alimentación locales y 

sostenibles. 

48. Instalar fuentes de agua a lo largo del campus y promover el uso de vasos reusables en las ca-

feterías. Facilitar descuentos para estudiantes y staff que usen botellas reusables. Implementar 

una estrategia de depósito de botellas. 

49. Incluir productores locales en nuestra cadena de abastecimiento y fomentar mercados sosteni-

bles de ganaderos dentro de nuestra comunidad, promoviendo grupos de consumo y el desa-

rrollo económico local. 


